COLEGIO
ALBERTO HURTADO
SEGUNDO

CUENTA PUBLICA DE LA GESTION 2024 Y PROYECCIONES 2025.

Buenas tardes a todos y todas las personas que han unido a esta transmision
de la cuenta publica de la gestion 2024 y de las proyecciones 2025, de nuestro
Colegio Alberto Hurtado segundo.

Antes de todo, quiero aprovechar la ocasion para recordar a nuestra Directora y
Fundadora, la Srta. Clara Luz Meneses Gamboa, quién con esfuerzo, dedicacion
y perseverancia logré levantar esta hermosa institucion, para beneficio de toda
la comunidad.

También un cordial saludo a nuestra Sostenedora, Subdirectora vy
Administradora Educacional, la Srta. Katherine Rojas Méndez. Ademas un
saludo a nuestro Jefe de Finanzas Don Carlos Serrano Galleguillos, quien por
muchos afios ha formado parte de esta institucion siendo un pilar fundamental
en su avance y desarrollo durante todos estos afios.

A nuestro equipo directivo, Srta. Rosa Véliz Martinez, Coordinadora Técnica
SEP, Srta. Andrea Vilches Pérez, Jefa de Unidad Técnica Pedagdgica, Sra.
Claudia Bustamante Ortuzar, Inspectora General, Sra. Natalia Marquez Tapia,
Encargada de Convivencia Escolar, a nuestro equipo docente, asistentes de la
educacion, padres y apoderados, y especialmente a todos nuestros alumnos y
alumnas, vaya para todos también un cordial saludo.

Estamos enfrentando un nuevo afio y con ello un nuevo desafio. La educacion
de nuestros hijos e hijas es un deber fundamental. Deber que como institucion
nos complace desarrollar, logrando que ellos y ellas puedan alcanzar todo su
potencial, en busca de su futuro y del aporte significativo a nuestra sociedad.

Cada persona que trabaja con nosotros y cada espacio perteneciente a nuestra
institucion, esta habilitado para desarrollar este maravilloso trabajo. Sembrar y
cultivar la semilla de las futuras generaciones.

Del Horario de clases y jornadas.

A continuacion mencionaré los horarios de ingreso y salidas de cada jornada
para este 2025, teniendo siempre presente que el horario de salida sera de
acuerdo al horario de clases de cada curso, el que fue entregado al inicio del afio
escolar por sus respectivos profesores y profesoras jefes.

Pre-Kinder y Kinder A

Entrada Salida

08:00 horas 12:00 horas

Jornada Mafiana

Entrada Salida

07:45 horas 13:30 horas




Jornada Tarde

Entrada Salida

13:45 horas 19:20 horas

Les recuerdo estimados y estimadas. Somos un colegio y no una guarderia,
por lo que se hace indispensable que usted acuda a buscar a su pupilo(a) a la
hora de salida correspondiente. Con ello usted demuestra la preocupacion por
ellos y ellas ya que también necesitan comer, descansar y llegar a su hogar.
Los funcionarios que aqui trabajan, también tienen ese mismo derecho.

De la presentacion personal y el uniforme.

En cuanto a la presentacion personal para el afio 2025, los alumnos y alumnas
deberan asistir a clases con uniforme oficial del colegio y la salida de
cancha oficial del colegio, especialmente para la clase de ed. Fisica y talleres,
cuidando una correcta presentacion personal. El uso del uniforme y el buzo
del colegio es OBLIGATORIO.

Prekinder y Kinder usaran solamente salida de cancha oficial del colegio y
capa azul o blanca por este afio. Ya desde 2026 la capa debe ser azul del
colegio.

El uso de la capa azul del colegio sera obligatorio hasta 6° Basico, de 7° a
4° Medio su uso dependera si todos cumplen con la condicion de asistir
con uniforme o salida de cancha cuando corresponda. De lo contrario
aguella persona que no use las indumentarias oficiales del colegio debera
usar obligatoriamente la capa azul del colegio o blanca, ademas de justificar
en inspectoria las causas.

De los valores vy la buena convivencia.

Uno de los aspectos mas importante de nuestro quehacer es el respeto, por ello
hemos sancionado fuertemente, y lo seguiremos haciendo, a quien transgreda
las normas de buena convivencia que poseemos y esto es tanto para alumnos,
apoderados, como profesores y funcionarios. Sefior apoderado: los hechos
tienen mas de una version y si bien es prioridad escuchar al hijo o hija, también
es importante informarse acerca de los hechos en forma objetiva. Muchos
problemas surgen porque creen y juzgan de inmediato sobre lo que se dice y
después que el dafio esta hecho, no sirven las disculpas. Escuchemos y
acordemos sobre lo sucedido, busquemos la verdad de los hechos. Somos
adultos encargados de hacer mejor a los nifios y adolescentes por lo que de igual
modo le solicitamos que usted guarde el debido respeto hacia los integrantes de
nuestra comunidad educativa.

Contamos con una docente especialista en convivencia escolar, quien en
conjunto con inspectoria, el equipo directivo y los sicélogos, llevaran las acciones
necesarias para resolver conflictos e intervenir las situaciones que amenacen la
sana convivencia escolar.

De las formas de llevar una buena convivencia.

Les pido que si tienen alguna queja o algo les parece mal, acérquense a
conversar pidiendo una cita. Primero con el profesor o profesora
correspondiente, luego con UTP o Inspectoria segun sea el caso y, finalmente si
no esta conforme con lo conversado, puede pedir una cita con Direccion para
exponer su situacion. Cualquiera sea la situacion con el debido respeto podemos
entendernos, en cambio si usted se dedica a comentar situaciones dentro o fuera
del colegio, o en reuniones de apoderados, provoca confusiones, malestares y



lo que es peor, no soluciona el problema. Escuche lo que se le dice, entienda
que es por el bien de su hijo/a lo que le podamos informar. Que es por el
desarrollo positivo que nos preocupamos y queremos que, en conjunto,
busquemos soluciones.

Si usted no encuentra satisfactorio nuestro quehacer educacional, fundamente
su reclamo por escrito. Para ello existen formularios en Secretaria. Mi persona
esta dispuesta a servir de nexo entre las partes, a escuchar a los apoderados y
sus inquietudes. De igual modo puede ser un apoderado, funcionario o alumno
guien provoque una queja y en todos los casos sera derivado a Convivencia
Escolar y se seguira el procedimiento establecido en el reglamento interno.

El primer paso para solucionar el problema es plantearlo ante la autoridad
correspondiente y luego hablar con el involucrado. No olvidemos que el dialogo
es el medio adecuado. Si es un profesor de asignatura, tiene un horario de
atencion para los apoderados, donde usted puede concertar una cita con
anticipacion para que sea atendido/a por el profesor o profesora
correspondiente.

De la informacion vy el Reglamento Interno de Convivencia Escolar

En secretaria hay una copia del Reglamento Interno de Convivencia Escolar a
disposicion de los miembros de la comunidad educativa que deseen conocer en
extenso dicho Reglamento, ademas de estar publicado en la pagina web del
colegio www.colegcah.cl donde se puede descargar también en su version
completa. Durante el 2025 el RI sufrira notorias modificaciones, por lo que este
afo se llevard a cabo un proceso de sociabilizacion para el nuevo reglamento
gue empezard a regir el afio 2026.

Ademas, en la primera reunion de apoderados, cada profesor jefe, leyd y analizo
junto a ustedes lo mas relevante del reglamento de evaluacion. Nadie puede
argumentar como excusa el desconocimiento de él, por lo que su
cumplimiento es obligatorio.

De la actualizacion de datos.

Les solicitamos mantener actualizadas las direcciones y teléfonos de contacto
ya que ante cualquier situaciébn de emergencia es la forma mas rapida de
comunicacion. Estamos sujetos a disposiciones superiores y no podemos
trasladar a servicios médicos sin su consentimiento por los riesgos que implica.
Es su responsabilidad mantener actualizados los datos de contacto, sobre todo
ante un caso de emergencia en gue se necesite contactarse con usted.

En el caso de catastrofe natural

Nuestro colegio cuenta un Plan Integral de Seguridad Escolar para afrontar
terremotos o cualquier tipo de emergencia. Tenemos las zonas de seguridad
demarcadas y hacemos cada cierto tiempo simulacros, poniendo en practica los
protocolos de emergencia. Esto con el fin de que nuestro alumnado que esta
presencial actle en estas situaciones con la debida calma.

Respecto al papel que deben tener ustedes como apoderados, les comunico que
en la reunién de apoderados de Marzo, debian dejar constancia de quien retirara
al alumno(a) en caso de catastrofe natural, ya que no se permitird que se retiren
solos del establecimiento a menos que usted asi lo determine y lo deje por
escrito.


http://www.colegcah.cl/

De la funcién como padres

Su funcién como padres, tutores o apoderados se ve reflejada en la asistencia a
las entrevistas que le hacen los diferentes estamentos del colegio, asistencia a
reuniones, participacion de las actividades del colegio y de la iniciativa por
preguntar voluntariamente, sin necesidad de ser citado, por el proceso educativo
del alumno. Recuerde que tanto ustedes como nosotros debemos llevar siempre
la misma linea formativa en beneficio de su pupilo/a.

Cuando el/a alumno/a no asista en reiteradas ocasiones y usted no justifique, o
no se pueda establecer contacto con usted, se dard cuenta a la oficina de
proteccion del menor (OPD), por vulneracion de derechos, tal como lo solicitan
los organismos superiores. jjNo puede ser que madre y/o padre dejen para el
altimo a sus hijos!!. La responsabilidad y el deber de educar a los hijos es de los
Padres y Apoderados, cuando no involucran al alumno o alumna en un proceso
educativo, se esté vulnerando ese derecho fundamental y por lo tanto pueden
ser sancionados por la justicia.

De la asistenciay promocion

En la actualidad, estamos regidos por el decreto N° 67/2018 del MINEDUC, que
establece las condiciones basicas para la evaluacion, calificaciéon y promocion
de los alumnos y alumnas.

Para mayores detalles, los invito de visitar nuestra pagina web www.colegcabh.cl
donde podran encontrar nuestro reglamento de evaluacion y promocion para el
afio 2025.

De los resultados y proyecciones académicas

En el afio 2024 nuestro colegio comenzd a trabajar con 669 alumnos(as) y
termind con 647 alumnos(as) considerando las altas y las bajas ocurridas
durante el afio académico.

El porcentaje de repitencia alcanzé un 3%, considerando los niveles de
ensefianza basica y ensefianza media, lo que se traduce en un porcentaje de
aprobacién del 97% de un total de 647 alumnos(as) considerados para esta
estadistica.

Cabe destacar que el porcentaje de reprobacion en gran medida se debe a la no
participacion de los alumnos y alumnas en el proceso educativo, indicando
también que ello en gran parte también es responsabilidad de sus padres y
apoderados. El colegio dispuso de toda la flexibilidad posible para que los
alumnos y alumnas pudiesen terminar con la aprobacion del curso, sin embargo
los acuerdos y medidas no fueron cumplidas.

La meta para este aflo 2025 es mejorar significativamente el porcentaje de
aprobacion a nivel de colegio estableciendo como minimo la tasa de aprobacién
del afio 2020 que lleg6 a un 99% . A la fecha contamos con una matricula de 624
alumnos y alumnas, matricula significativamente mas baja considerando los 647
alumnos con los que terminamos el afio 2024.


http://www.colegcah.cl/

CUADRO ESTADISTICO DE RESULTADOS DEL COLEGIO ANO 2024

MATRICULA

TOTAL

%

TOTAL

%

TOTAL

APROBADOS

APROBADOS

REPROBADOS

REPROBADOS

PRE-BASICA

10

10

100

0

ENSENANZA
BASICA

97

12

ENSENANZA MEDIA

97

8

MATRICULA

TOTAL

%

TOTAL

%

TOTAL

APROBADOS

APROBADOS

REPROBADOS

REPROBADOS

ESTABLECIMIENTO

647

627

97

20

-]

CUADRO DE COMPARACION DE APROBACION
DE ANOS ANTERIORES

PORCENTAJE

DE
APROBACION

Niveles de logro de los Objetivos de Aprendizaje (OA) priorizados del
establecimiento.

Los niveles de logro son obtenidos a partir de los resultados del diagnéstico y las
evaluaciones institucionales aplicadas durante el proceso 2024.
Los niveles de logros considerados para dichas evaluaciones se dividen en:

e Nivel Alto (A)



¢ Nivel Medio Alto (M.A)
¢ Nivel Medio Bajo (M.B)
¢ Nivel Bajo (B)

A continuacion, les menciono los resultados obtenidos.

LOGRO DE METAS SEP 2024 =

m Criterio para logro de metas

% POR LOGRO \ NIVEL
. 75% Enseflanza Bdsica .
70% Ensefianza Media
- T—— P

Lenquaje y Comunicacion:

LENGUAJE

PRIMER ANO BASICO (a5

100 % DE DE LOGRO EN LOS NIVELES M. AY ALTO
90
80 96
70 926 89
1k
50
40
30
20
10
0
LECTURA INICIAL R. TEXTO E.EXPLICITA E. IMPLCITA
T—— ——

El porcentaje de logro en los niveles Medio Alto y Alto en Primeros Basicos fue
de un 88,7% en promedio, considerando el desarrollo obtenido en las habilidades
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basicas de la asignatura de lenguaje y comunicacion, Lectura Inicial, Relacion
del Texto, Extraccion de Informacion Explicita y Extraccion de informacion
Implicita.

PRIMER CICLO BASICO: 2°, 3° y 4°

% DE LOGRO EN LOS NIVELES ML AY ALTO

100

90 S
80 95 .

70 %2 88 88 80

60 79 76

50 pe

40

30

20

10

R. TEXTO E. EXPLICITA E. IMPLCITA F. GRAMATICAL

2° m3° m4°

En el primer ciclo basico de 2do basico a 4to basico los resultados fueron:

e Segundo Basico 82,2% en promedio
e Tercero Basico 87% en promedio
e Cuarto Basico 80,2% en promedio.

SEGUNDO CICLO BASICO

% DE LOGRO EN LOS NIVELES M.A Y ALTO

100
90
80

70 84
60 - 77 -
50 =
40
30 49
20 33
42
10 32

R. TEXTO R. CONTENIDO E. EXPLICITA E. IMPLCITA F.
GRAMATICAL

m5° 6°m7° 1 8°

Segundo Ciclo Basico los resultados fueron:

e 5° Basico 59,6% en promedio
e 6° Basico 44,6% en promedio



7° Bésico 82,4% en promedio.
8° Basico 67,4% en promedio.

RESULTADOS EDUCACION MEDIA

100

20
80
70
60
50
40
30
20
10

o]

1 83
90 78)x4
65
55 50
22

Lee Comp.

% DE EN LOS NIVELES M.AY ALTO

E. Implcita E. Explicita Evalua Infiere
H1°M 2°M 3*M mE4°M

1i

I. Vocabulario

En ensefianza Meda los resultados fueron:

1° Medio 66,6% en promedio.
2° Medio 52,6% en promedio.
3° Medio 62% en promedio.

4° Medio 56,8% en promedio.

Matematicas:

En Matematicas los ejes que considera la asignatura de 1° a 8° basico son:
Numeros y Operaciones, Patrones y Algebra, Geometria, Medicién, Datos y
Probabilidades.

En base a lo anterior los resultados fueron:

MATEMATICA |

PRIMER CICLO BASICO

100
20
80
70
60
50
40
30
20
10

% DE LOGRO EN LOS NIVELES ML.A Y ALTO

N°® ¥ OPERACIONES

PATRONES Y ALG GEOMETRIA MEDICION

| m1° m2° m3° w4

96 100 24 96
86 D1

DATOS Y PRO.

Primer ciclo béasico:

1° Basico 91,4% en promedio
2° basico 87,4% en promedio



e 3° Basico 70% en promedio
e 4° Basico 88% en promedio.

SEGUNDO CICLO BASICO

|% DE LOGROS DE LOS NIVELES M.AY ALTO|

90 84
72 68 72
67 66
60
62 55

N°® Y OPERACIONES PATRONES Y ALG GEOMETRIA MEDICION DATOS Y PRO.

m5° me° m7° 1 8°

100
20
80
70
60
50
40
30
20
10

En segundo ciclo basico los resultados fueron:

e 5° Basico 85,2% en promedio.
e 6° Basico 58,6% en promedio
e 7°Basico 72,8% en promedio
e 8° Basico 68% en promedio.
= -::::fmf:::g@
Ensenanza Media
|% DE LOGROS DE LOS NIVELES M.A Y ALTO | e
35
100 e
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SELECCIONA REALIZA ORGANIZA REPRESENTA uTiLIZA FUNDAMENTA ELABORA EVALUA
m1iM° m2M° m3M° am°
 —— S

Para enseflanza media las habilidades consideradas fueron: Selecciona,
Realiza, Organiza, Representa, Utiliza, Fundamenta, Elabora y Evalla.

En ensefianza media los resultados fueron:



1° medio 66% en promedio.
2° medio 81% en promedio
3° medio 74% en promedio.
4° medio 76% en promedio.

Para este afo, los esfuerzos estaran centrados en aumentar el porcentaje de
estudiantes en los niveles Alto y Medio Alto lo que conlleva a disminuir la
cantidad de estudiantes en los niveles bajos.

Para el afio 2025 La meta propuesta es:

A. 75% de estudiantes de E. Basica en los niveles Alto y Medio Alto.
B. 70% de los estudiantes de E. Media en los niveles Alto y Medio Alto.

Medios de comunicacion

Para favorecer el proceso de ensefianza aprendizaje, la comunicacion efectiva
entre padres, apoderados y el colegio, ademas de la informacion inmediata del
proceso educativo, es que se mantiene un sistema de informacion digital con el
fin de que ustedes tengan una mayor participacion en el proceso de aprendizaje
de sus hijos(as). Para este afio contamos con el servicio de libro digital
SyscolNet, el cual permite gestionar todo el proceso de ensefianza aprendizaje
de manera virtual.

La aplicacion NotasNet, permite entregar de forma rdpida a su celular las
informaciones pertinentes al quehacer diario de su pupilo(a), ademas ustedes
pueden ver el avance del aprendizaje de sus, calificaciones y observaciones.

Sin embargo, es imperativo, que a pesar de toda esta informacion, usted
mantenga el contacto con su profesor(a) jefe mediante los medios de
comunicacion oficiales loa que son: agenda del colegio y el correo electronico.

PME SEP

El Plan que mueve al colegio es el llamado Plan de Mejoramiento Educativo,
financiado por la Subvencion escolar preferencial. Esta es la inversién que
realiza el Gobierno Chileno para que aquellos alumnos y alumnas de escasos
recursos puedan acceder a una educacion de mejor calidad. Los alumnos que
pertenecen a este programa tienen acceso a una serie de beneficios que
involucra este Plan y que en cada Colegio es diferente porque se basa en las
necesidades detectadas. Aclaro esto, porque algunos apoderados traen
informacion de otros colegios y piden cosas correspondientes a aquel,
desconociendo el plan que nosotros implementamos. Si bien los apoderados no
tienen pago en dinero, si se les piden ciertas exigencias, como por ejemplo que
el alumno o alumna asista a clases, que cumpla con las tareas y, sobre todo, que
no desperdicien la ayuda de los especialistas simplemente porque el apoderado
no quiere que su hijo asista. Si el colegio le brinda ayuda no la deje pasar, es por
el bien y por el futuro de su pupilo(a).

En el afio 2024 se lleg6 a un total de 534 alumnos prioritarios y 114 alumnos
preferentes.

De las actividades en el Plan SEP

Junto a la recepcién de alumnos integrantes de este Proyecto, realizamos
actividades académicas de diversa indole cuyo objetivo principal es fortalecer y
desarrollar las habilidades para el conocimiento.
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En lenguaje y Comunicacién: Se hace énfasis en la calidad, fluidez y
comprension lectora usando diferentes instrumentos. Es asi que Nuestros
alumnos presentan notorias mejorias durante el proceso educativo anual.
Ademas tenemos la ceremonia del nifio lector dirigida a los alumnos de Primero
basico que realizamos todos los afios. En ella se estimula el esfuerzo de los
nifios y nifias y el apoyo de los padres por iniciarse en la lectura, herramienta
fundamental en el conocimiento.

En Educacion Matematica: se realiza el calculo mental, en sus dos modalidades:
oral y escrito. Se evaluan los ejes tematicos que son transversales a todos los
cursos y que se diferencian en ambito y profundidad. Ambas asignaturas son
continuamente monitoreadas y evaluadas por los diferentes profesores y por el
colegio mediante las evaluaciones institucionales.

A las mencionadas actividades tenemos las correspondientes a Ciencias
Naturales con la “Semana de las Ciencias”, donde cada curso muestra lo
realizado en clases mediante trabajos practicos, disertaciones y experimentos.

En Historia y geografia: se realiza el “Mes de la Chilenidad”. Aqui se muestran
las actividades de aula referentes a la asignatura y bailes folkléricos
correspondientes a expresion corporal en Educacion Fisica, los cuales se
presentaron durante dicha semana ante los padres y apoderados.

Del apoyo del equipo multidisciplinario

Resumen por equipo:
Se realizaron intervenciones con estudiantes en las distintas areas, ademas
charlas con apoderados y estudiantes.

Fonoaudi6loga

Resumen Anho 2024

Comienzo ano 2023: 46 estudiantes
Derivados nuevos: 09 estudiantes
Total: 55 estudiantes
Contindan para el aio 2025: 49 estudiantes

Educadora Diferencial
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ANO 2024

Comienzo Ano 2024: 55 estudiantes

1[:](-|H 82 estudiantes

Dados de Alta 01 estudiantes
H 18 estudiantes

-

To

ContinGan para el aino 2025: LS Ulellelg]=

EDUCACION DIFERENCIAL
EN 1°Y 2° CICLO.

Adecuaciones Curriculares 11 Estudiantes
Adecuaciones de Acceso 09 Estudiantes

En coordinado y supervisado por UTP.
Plan escolar de apoyo a estudiantes TEA.

EDUCACION DIFERENCIAL EN

ENSENANZA MEDIA

Evaluacién Diferenciada al 50% para 37 estudiantes.

Adecuacion Curricular a 03 estudiantes.

7

Psicélo

ANO 2024

46 estudiantes
26 estudiantes
72 estudiantes

45 estudiantes
(Alta + Retirados)

ContinGan para el ano 2025:
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—— Derivaciones Externas
- s

¢ 11 Estudiantes Derivados a Tratamiento Externo

Coordinacion con Instituciones y Profesionales
Externos

ACTIVIDADES REALIZADAS ANO 2024

Intervencion en Crisis sobre Acoso Taller Salud Mental

Psic6logo Practicante Psicologia -Psicélogo
3° Medio A - 3° Medio B

Inscripcion Abierta — Primer Semestre

Psicologa:

ANO 2024

Resumen Ano 2024

Comienzo ano 2024: 55 Estudiantes
Derivados nuevos: 25 Estudiantes
Total: 80 Estudiantes

65 Estudiantes

Contindan para el aino 2025: )
(retirados, altas)
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ADEMAS DE LAS ATENCIONES REGULARES SE REALIZO:

~—  *Psicometrias (11)
L

- * Contenciones 202 (70 primer semestre-
& 132 segundo semestre)

~ * Coordinacion con centros

Se realizaron ademas coordinaciones con centros PIE y PPF, charla de kinder a
quinto basico, un caso por convivencia escolar, contenciones de emergenciay 3
denuncias por vulneracién de derechos a carabineros.

Si bien los alumnos prioritarios y preferentes son quienes deben ser atendidos
en primer lugar, los especialistas en la medida de lo posible atienden a todos los
alumnos de Pre-basica, E. Basica y Educacién Media que lo necesiten, sobre
todo considerando el estrés y la carga emocional que les produce la situaciéon de
pandemia.

Inversiones del Proyecto SEP.

Para que un proyecto funcione, necesita de materiales y es asi como los fondos
SEP se han invertido en lo siguiente desde sus inicios y se han actualizado a la
fecha:

Se han mantenido en funcionamiento los 2 laboratorios de computacion

asegurando la adquisicion de insumos y repuestos para todos los computadores
(mouse, teclados, tintas, cables, parlantes, etc).

Se adquirieron 3 nuevos notebook que se suman a los disponibles
anteriormente. De igual manera, se dieron de baja 4 Notebook que quedaron
obsoletos sin posibilidad de reparacion

Se mantuvo contratacion de 6 servicios moviles con equipos celulares que fueron
asignados al equipo multidisciplinario y a los docentes que lo solicitaron.

Se mantienen 3 equipos computacionales para el uso del equipo psicoeducativo.

Se han mantenido operativas 30 tablet adquiridas en el afio 2020. De igual
manera se ha dado de baja 30 Tablet.

Se han mantenido operativos los proyectores y parlantes ubicados en cada sala
de clases. Se adquirieron 3 proyectores nuevos para recuperar 3 que se dieron
de baja.

Se mantienen 4 parlantes moviles para el uso de educacion fisica y talleres.

Se mantienen estantes para salas de Kinder a Cuarto medio.
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Biblioteca central: con la actualizaciéon de libros, incluyendo los textos de lectura
complementaria por nivel y la entrega de Fotocopias gratuitas para todos los
alumnos y profesores.

Se han mantenido y reparado constantemente las fotocopiadoras ya que se
deterioran bastante con la cantidad de material fotocopiado. Se adquirid un
equipo fotocopiador nuevo y se dieron de baja 2 equipos antiguos que ya no
tenian reparacion. Actualmente se disponen de 4 equipos multicopiadores en el
establecimiento.

Utiles escolares tanto para alumnos prioritarios como para profesores y
asistentes que trabajan con ellos.

En Internet: Se mantiene desde el 2018 el proyecto de conexién alambrica para
todas las dependencias del colegio, para permitir el acceso a internet sin
dificultades, solucionando de esta manera el problema de conectividad. Ademas
de ello, se mejoro la conexion a los proyectores en cada sala ya que la anterior
se deterioraba constantemente.

Se mantiene punto de fibra dptica contratado en el 2021 y en el afio 2022 se
mejoro el punto instalado por el proyecto Enlaces cambiando de conexidn coaxial
a fibra Optica.

Se reconfiguré la red local, asignando direcciones fijas a los equipos del colegio,
lo que permitid mejorar notablemente la estabilidad de la conexion a internet por
cable.

Se mantiene la plataforma Workspace de google, que gestiona los emails para
los docentes, asistentes, alumnos y alumnas del colegio. Esto permite trabajar
con las aplicaciones Gmail, Classroom y Meet como complemento al proceso de
ensefianza aprendizaje que imparten los docentes.

Se ha contado con una persona dedicada al soporte y configuracion de la
plataforma workspace de Google, reestableciendo contrasefas, creando y
eliminando usuarios y resolviendo problemas de accesibilidad.

Como el Plan SEP es complementario al proyecto ENLACES, ha permitido el
financiamiento para el cambio e implementacion de nuevos computadores en la
Sala de Profesores en 2015 y que se han mantenido activos al 100% en el 2024
y contindan para el afio 2025.

Se adquirié gran cantidad de utiles de aseo, articulos de limpieza y material
desechable para cumplir con los requisitos y las medidas de seguridad en la
prevencion del contagio de enfermedades virales.

Menciono que cada afio se mejoran las dependencias educativas para satisfacer
las necesidades basicas del proceso. Dichas dependencias son utilizadas por
alumnos(as), docentes, asistentes y apoderados.

Se habilitaron sectores con telas para generar sobra en el patio del colegio y
galerias, sin embargo actualmente no se encuentran instaladas ya que el clima
en el sector deteriora muy rapido dichas telas y mallas.

Se mantienen contratados especialistas y docentes exclusivos para taller.

Se entregaron cuadernos de caligrafia gratis de kinder a 5° basico, ademas

textos de apoyo de lenguaje de 5° a 8° basico.

Proyecto Enlaces
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Gracias a este proyecto Enlaces que corresponde a computacién contamos con
un laboratorio para Educacién Media con 20 computadores. Un laboratorio de
Educacién Basica con 20 computadores reacondicionados y mejorados, la
bibliopeque que cuenta con 7 computadores reacondicionados, sala de
profesores con 4 equipos reacondicionados con Sus respectivas
multifuncionales.

Cada una de las salas de clases de los alumnos cuenta con Notebook, Proyector
en techo y parlantes para complementar las estrategias de ensefianza de los
profesionales de la educacion.

Menciono que los equipos disponibles en los laboratorios de computacion son
facilitados tanto a los docentes como a los alumnos y alumnas, para poder
realizar sus tareas propias del proceso educativo y se continla con la misma
estrategia para el afio 2025.

Centro de padres, apoderados y Centro de alumnos

Parte importante de nuestro quehacer esta apoyado por los padres, apoderados
y alumnos, quienes mantuvieron y contindan con sus directivas, eligiéndola de
acuerdo a sus estatutos. Participan de las actividades y son pilar fundamental en
muchas de ellas, dando de su tiempo y estando presentes cuando se les
requiere.

Debo destacar que, sin la cooperacion de los sefiores padres y apoderados y en
especial de las sefioras integrantes de la Directiva, obras de infraestructura
grande como el salon de Actos, como el techado de los pasillos, habrian quedado
incompletas, como también los aportes realizados a los cursos terminales. El afio
2024 el CGPA se hizo presente en las distintas actividades planificadas en el
colegio, rifa CGPA, aportes e incentivos a los cursos mas colaboradores, ropas
de calle, campafas solidarias, ademas aporta las medallas del acto de
premiacion final como son, las medallas del premio al esfuerzo, mejor
compafero, primer, segundo y tercer lugar respectivamente. Ademas de ayudar
en las reparaciones de la malla de seguridad del 2° piso pabellon C.

El Centro de Alumnos 2024, por medio de sus profesores asesores, también
participo en las distintas actividades del colegio y aporté econémicamente para
las campafas solidarias de recoleccion de alimentos y compra de juegos para
entretencion de los alumnos. Para este 2025, la eleccion del CAA se realizara
entre el 1 de abril, para luego ser parte integral del Consejo Escolar 2025. Estoy
seguro que con su apoyo podremos lograr grandes acuerdos para el beneficio
del proceso educativo de todos los alumnos y alumnas.

Consejo Escolar

Desde el afio 2007 funciona el Consejo Escolar, que tiene la funcion de informar
sobre el quehacer del colegio y de hacer aportes para mejorar logros, ademas
se provoca el intercambio de la informacion y se buscan soluciones a deficiencias
0 necesidades detectadas. En este Consejo Escolar estan representados todos
los actores del colegio: profesores, asistentes de la educacién, sostenedor,
padres y apoderados, centro de alumnos y direccion. Por ley se debe reunir
cuatro veces al afio y de comun acuerdo, lo hacemos también cuando hay
necesidades internas. Es deber de cada representante hacer llegar a las bases
la informacion obtenida y a su vez, hacer llegar las inquietudes de las bases al
Consejo.
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Actividades culturales y de convivencia

Nuestro Colegio realiza diversas actividades y menciono: la celebracion del dia
del alumno, celebraciones religiosas, de la convivencia escolar, de la actividad
fisica y alimentacion saludable, el aniversario de Colegio, el dia del profesor, los
términos de semestre, todas instancias donde nos encontramos y fortalecemos
de una manera diferente los lazos de union entre los integrantes de la comunidad
Alberto Hurtado. Hemos instaurado protocolos para incentivar la buena
convivencia y evitar el Bullying desde hace cinco afios. Con lo cual hemos
logrado aclarar las situaciones mediante el dialogo y el apoyo de los
especialistas.

Atencion de Salud escolar

La encargada del area de salud escolar es la Sra. Fresia Ossa Pefialoza, quien
tiene la mision de cumplir este rol tan importante para el colegio y el beneficio
de los alumnos y alumnas. La vacunacion a los cursos pequefos, por programa
de vacunacion nacional, la derivaciéon a los centros de salud cuando hay
problemas de columna, de vision, de audicién es algo que se detecta y se deriva
lo antes posible y gracias a ello, muchos alumnos cuentan con sus lentes e
incluso con audifonos.

La parte dental también estuvo presente, recibiendo atencion gratuita. Destaco
gue este tipo de atencion es muy cara si se realiza en forma particular, por lo que
cuando tenga una citacion, una hora de atencion, la aproveche. No todos los
colegios tienen la oportunidad de tener este tipo de especialistas a su
disposicion.

Aportes econémicos del colegio.

Cada afio el colegio va invirtiendo en distintas necesidades detectadas para el
beneficio del alumnado. En el afio 2024 a lo mencionado se agregan pintado del
colegio por dentro y por fuera, en forma completa, reparaciones menores de
salas, mantencion e higiene general, reposicion de extintores, reparacion de
techado, reparacion constante de los bafios, entre otros. Todos estos costos
estan considerados dentro de los gastos generales del colegio que menciono a
continuacion:

Ingresos y egresos del Colegio por aporte de asistencia de los alumnos
SEP, es el siguiente:

En el afio 2024 hubo un ingreso de $ 419.358.720 pesos que sumado al saldo
del 2023 de $ 76.698.381 pesos arrojan un total de $ 496.057.101 pesos. Los
gastos fueron de $ 449.016.957 pesos. Quedando un saldo de $ 47.040.144
pesos para el afio 2025, con lo cual se inicia el nuevo afio.

Ingresos y egresos del Colegio afio 2024
Subvencién fiscal: $ 949.941.049 pesos mas $ 158.368.893 pesos del saldo del

afio 2023 dan un total de $1.108.309.942 pesos.
Los gastos generales que abarcan sueldos, arriendos, mantenciéon de edificio,
compras de insumos basicos, gastos en servicios basicos llegan a un total de

$971.294.054 pesos, quedando un saldo de $137.015.888 pesos para
comenzar el 2025.
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Cabe mencionar que a partir del afio 2016 el Colegio pas6 a ser particular
subvencionado gratuito, y la deuda de arrastre por colegiatura se perdi6 a partir
de ese afio.

En la actualidad el Colegio esta adaptado a las nuevas normativas de la Ley. Es
por ello que hoy la nueva entidad sostenedora es una corporacion sin fines de
Lucro denominada “Corporacién Educacional Colegio Alberto Hurtado Segundo”
cuyo fin anico es la educacion.

Sus directores fundadores son la Srta. Katherine Rojas Méndez y quien habla

Rafael Menares Gaete quienes ademas son funcionarios del establecimiento.

Presentacion Personal docente y asistente 2025
Jefaturas Jornada mafiana.

Prekinder y Gabriela Gonzélez Queiruga, Educadora de Parvulos con

Kinder su Asistentes La Srta Bernarda Céspedes Pacheco.

1° Basico A Cindell Basaure Arcos, asistente Katherine Lépez
Arancibia.

22 Basico A Carmen Campos Lobos, docente general basica.

3° Béasico A Ana Fuentes Tapia, Docente General Basica, reemplaza a
Mobnica Marchant Cruz, prof. General Basica

4° Basico A Paulina Abadia Villagran prof. General Basica.

5° Basico A Profesora Rosa Véliz Martinez, Coordinadora Técnica SEP
y UTP 1° a 6° Bésico, tecnologia 5° basico A..

6° Basico A Maribel Orellana Lazcano, Profesora de Lenguaje 2° Ciclo
bésico.

7° Basico A Maria Isabel Pérez Profesora de musica de todos los
niveles

8° Basico A Maria Angélica Ofate profesora de artes e. Media y basica

1° Medio A Patricia Castillo Brevis, Religion, Prebasica, E. Media y
bésica Jornada Tarde

2° Medio A Andrea Vilches Pérez. Jefa UTP, tecnologia 5°B y 2°MA

3° Medio A Evelyn Nufez, Profesora de Matemética de 2do ciclo
basico y E. Media.

3° Medio B Nadia Espinoza Araya, Profesora de Historia 2do ciclo, e.
media y Diferenciados de 3°M y 4°M.

4° Medio A Profesora Claudia Bustamante Ortuzar. Inspectora General
y docente de Ed. Ciudadana de 3° Medios y 4° Medio B..

4° Medio B Katherine Rojas Méndez, profesora de Lengua y Literatura
4°Medios.

Jefaturas Jornada Tarde.

1° Basico B Valentina Mufioz Araya. Profesora General con su asistente
srta. Johana Bernales.

22 Basico B Miroslava Sadnchez, Profesora General Basica

3° Basico B Luz Maria Noguera, Profesora General Basica.

4° Basico B Paulina Urrutia Araya, Profesora General Basica

5° Basico B Bastian Vera Véliz, Matematica 5° y 6° Béasico B.

6° Basico B Nicole del Valle, Profesora de Historia 5° a 8° Basico B.

7° Bésico B Giovanna Ortega Espinoza, Profesora ed. Fisica e. Bésica.

8° Basico B Sttefi Cifuentes Retamales, Inglés de 7° a 4M.

1° Medio B Daniela Vera Vera, Ciencias 8B, biologia 1°M y 2°M.

2° Medio B Rafael Menares Gaete, orientacion.

Profesores Especialistas
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Andrea Escobedo Lépez

Lenguaje y literatura 1°Medio a 3°
Medio, jornada mafana y tarde.

Marcela Silva Silva,

Profesora de Quimica 1°y 2°
Medios y Diferenciados de 3°M y
4°M.

Gerénimo Alvifia

Fisica 1M y 2M, Ciencias naturales
5°A, 6°Ay 8°A, 5°By 7°B.

Cristian Berrios Quiroga

Religion e. Basica Jornada mafana

Enzo Montecinos Valencia

Profesor de Inglés, prebasica, 1°
Ciclo Basico, 5to y 6to basico.

Luz maria Noguera Alvarez

Historia 5° basico A.

Giovanna Ortega Espinoza

Ed. Fisica E. Basica.

Bastian Vera Véliz

Matematica 5A, 8A, 1°MA, 4°MB,
5°By 6°B.

Daniela Vera Vera.

Biologia 1° y 2° Medios, Ciencias
7°A, Ciencias para la Ciudadania en
3° Medios y 4° medios, Ciencias
6°B y 8°B.

Bastian Pardo Pincheira

Ed. Fisica 1° a 4°M. Talleres
deportivos.

Ashley Oliva Caceres

Diferenciados de 3°y 4° medio, 1°y
2° Medio jornada tarde, Kinder Ay
1° Bésico B.

Manuel Sanchez Valenzuela

Filosofia E. Media, Diferenciados
3°My 4° medios.

Camila Yanez.

Matematica 6°A y 3°Medio B,
Diferenciados 4°Medio, Matematica
7°By 1°MB.

Maria Jesus Morales

Tecnologia 6° basico a 2° Medio.
Diferenciados 3° y 4° Medios.

Corita Hernandez

Lenguaje 5° a 8° Basico B, jornada
de la tarde.

Steffi Cifuentes Retamales

Inglés 7° Basico a 4° Medio.

Equipo de Multidisciplinario

Erika Palominos Campos

Educadora Diferencial e. Basica

Jhenifer Schulze Gonzélez

Psicéloga 1° a 6° bésico.

Manuel Salinas Serrano

Psicélogo y Orientador 7° a 4° Medio.

Constanza Espinoza Ordenes

Terapeuta Ocupacional

Fresia Ossa Pefialoza

Asistente Social y Secretaria

Asistentes de la educacioén

Nicole Serrano Opazo

Supervisora Plataformas web, gestion
y coordinacion de actividades
extraescolares.

Johana Bernales Canales

Asistente de primero Basico By
ayudantia direccion.

Alvaro Flores Rocha

Asistente de Proyecto ENLACES.

Andrea Herrera

Inspectora de Patio

Ana Serrano Galleguillos

Encargada de Fotocopias

Lucila Méndez Gémez

Contabilidad

Ricardo Marin Gonzalez

Nochero.

Juan de la Fuente

Porteria Principal apoderados

Leoncio Vega Aravena

Auxiliar de Servicio, encargado bafio
varones.

Marcela Alarcén

Auxiliar de servicio. Bafio damas y
salas
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Sergio Contreras Quilodran Portén principal alumnos, Encargado
Jefe de Auxiliares.

René Figueroa Jara Auxiliar de Servicio, encargado bafio
varones.

Iraima Bracho Jiménez Auxiliar de servicio. Bafio damas y
salas

Yoselin Henriquez Auxiliar de servicio. Bafio damas y

salas (licencia médica).

Equipo directivo

Carlos Serrano Galleguillos Jefe de Finanzas

Katherine Rojas Méndez Sostenedora, Administradora
Educacional y subdirectora.

Claudia Bustamante Ortuzar Inspectoria General

Rosa Véliz Martinez Coordinadora Técnica SEP.

Andrea Vilches Pérez Jefa de Unidad Técnica Pedagdgica.

Natalia Marquez Tapia Encargada de Convivencia Escolar.

Rafael Menares Gaete Administrador Educacional y Director
del Colegio.

Para concluir esta cuenta publica, comento lo siguiente:

Si desea contactarse con nosotros, cada profesor cuenta con su correo
institucional para responder sus consultas, todo documento puede ser solicitado
al correo cahs@colegcah.cl, el numero movil del establecimiento es +569
66181813, teléfono fijo 32-2288808. Ademas el colegio cuenta con una pagina
web www.colegcah.cl y un Facebook Oficial donde podra encontrar la
informacion actualizada.

Y para finalizar comento...

"La educacion es el arma mas poderosa que puedes usar para cambiar el
mundo”.

Esta frase de Nelson Mandela tiene mucho sentido. Los grandes cambios se
realizan a largo plazo. Trabajemos en la educacion de nuestros hijos e hijas
para que algun dia puedan cambiar su mundo.

Gracias por confiar en nosotros.

Muchas Gracias y buenas noches.

Rafael Menares Gaete
Director
Colegio Alberto Hurtado Il
Valparaiso.
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